
ชื�อผลงาน CQI : พฒันาแบบรายงาน EQ 
เด็กปฐมวยั ให้รวดเรว็ เขา้ถึง และพึ�งได้ 

(fast and furious)

กลุ่มงานสง่เสรมิสขุภาพจติเดก็ปฐมวยั



คําสาํคัญ : 
แบบรายงาน EQ เด็กปฐมวยั 
ให้รวดเรว็ เขา้ถึง และพึ�งได้ 



สรปุผลงานโดยยอ่ : 
การพฒันาแบบรายงาน EQ เดก็ปฐมวยั 

สรา้งขึ�นเพื�อใหห้นว่ยงาน สงักัดกรมสขุภาพจติ
ที�รบัผดิชอบขบัเคลื�อนการดาํเนนิงานในพื�นที� 
สามารถประเมนิผล EQ  ในรปูแบบ Online 

ไดอ้ยา่ง สะดวก รวดเรว็ และประหยดัเวลา สามารถเขา้ถึงไดง่้าย



ดผูลยาก
ไมแ่ยกเป�นรายพื�นที�

ระบบมคีวามยุง่ยาก
ซบัซอ้นในการคีย์

เขา้ถึงยาก

ไมส่ามาถดผูล
ที�เป�นป�จจุบนัได้

ต้องนําไปแปลผลใหม่
เพื�อคืนให้พื�นที�



การรายงานบนัทึกขอ้มูล
การแปลผล EQ ล่าชา้

การวดัผลการประเมนิ EQ  ต้องใชเ้วลาใน
การทําแบบประเมนิและรวบรวมคะแนน

ต้องใชอุ้ปกรณ ์Computer 
ลงขอ้มูลเท่านั�น

บุคลากรหนา้งานมไีมเ่พยีงพอ/
มภีาระงานมาก

เด็กเขา้รบับรกิารตรวจ EQ มจีาํนวนมาก/ 
 มหีลายโรงเรยีนในเขตหนว่ยสขุภาพ

การรวบรวมผล EQ เด็กยงัไมจ่าํแนกพื�นที�

การเขา้ถึงแบบรายงานบนัทึกยุง่ยากซบัซอ้น



เพื�อความสะดวก รวดเรว็ เขา้ถึง พึ�งได ้ในการดาํเนนิงานการสง่เสรมิ EQ เดก็
ปฐมวยั ในพื�นที�เขตสขุภาพ 1-13 ใหม้คีวามรวดเรว็ เป�นป�จจุบนัและทันสมยั
สามารถเขา้ถึงบรกิารง่ายขึ�นทั�วและถึง ภายในระยะเวลา 1 ป�งบประมาณ

WIN WIN SOLUTION
HOW ?

FUTUREPAST PRESENT

เป�าหมาย

PM
PM

พื�นที� เครอืขา่ย

PM

พื�นที� เครอืขา่ย



วเิคราะหส์าเหตแุละป�ญหา
ความต้องการจากขอ้เสนอแนะ

ควบคู่กับผลคะแนนความพงึพอใจ
ของผูด้าํเนนิงาน

ประชุมทีมเพื�อวางแผนการจดัทํา
แบบรายงานบนัทึก EQ เด็กปฐมวยั

โดยทํารปูแบบออนไลน ์

 เปลี�ยนวธิกีารลงขอ้มูล/อุปกรณใ์น
การเขา้ถึงขอ้มูล (อุปกรณอื์�นๆที�
สามารถใชอิ้นเทอรเ์นต็ได)้ 

ทดลองวธิกีารลงขอ้มูลโดยตนเอง
และทําการทดสอบการลงขอ้มูลโดย

พื�นที�เขตสขุภาพที� 1-13 

สอบถามผลการทดลองใช้
ขอ้ด-ีขอ้เสยี ในการใชง้าน
กับพื�นที�ในเขตสขุภาพ1-13 

ประเมนิผลการดาํเนนิงาน
พรอ้มกับคะแนนความพงึพอใจใน

พื�นที�เขตสขุภาพ 1-13 

กิจกรรมการพฒันา
(process)



BEFORE

Link file

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vTyrHuC-zt9c6qlLChHKthn5cbxi1voE/edit?usp=share_link&ouid=109312189319786723270&rtpof=true&sd=true


AFTER

Link file

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fLQILicbEC_dKTC8lIDaeGeSBYSLNRLM/edit?rtpof=true#gid=584455091


การประเมนิผลการเปลี�่ยนแปลง (performance)

การทดลองใชแ้บบประเมนิติดตามในชว่งระยะแรกอาจจะยงัมปี�ญหาในเรื�องการสื�อสารกับบุคลากรในพื�นที� 

ป�ญหาหรอืความท้าทายที�เกิดขึ�นในระหวา่งดําเนินการโครงการ และวธิกีารจดัการกับความท้าทายเหล่านั�น 

ขอ้แนะนําในสิ�งที�ควรปฏิบติัในลักษณะที�เป�น action-oriented 
และเหตผุลซึ�งชี�ให้เห็นความสาํคัญของ เรื�องนั�น 

บุคลากรที�ลงขอ้มูลต้องมคีวามรูเ้บื�องต้นเกี�ยวกับ การแปลผลขอ้มูล และ
วธิกีารใชโ้ปรแกรม Excel เพื�อการลงขอ้มูลที�แมน่ยาํ

สิ�งที�จะทําแตกต่างไปจากเดิมในคราวหน้า

ประเมนิขอ้ดี ขอ้เสยี และสามารถพฒันาแบบฟอรม์ใหส้ะดวก
และประหยดัเวลาในการลงขอ้มูลบนัทึกในแบบฟอรม์ 



กลุ่มงานสง่เสรมิสขุภาพจติเด็กปฐมวยั
นางสาวปรารถนา   พรมวงั          พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ   

นางสาวยุวดี            ชมภพ            นกัวชิาการสาธารณสขุปฏิบติัการ  

นางสาวป�ทมาศ      ขวญัมั�น         พยาบาลวชิาชพีปฏิบติัการ 

นางสาววรชัญา      ณ บางชา้ง     พยาบาลวชิาชพีปฏิบติัการ 


