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หน่วยงาน/ผูจ้ดัท า 

กลุม่งานบรหิารท ัว่ไป

บริบท ปัญหาและสาเหตุโดยย่อ

เป้าหมายและวัตถุประสงค์

กิจกรรมการพัฒนา

ผลการด าเนินงาน

บทเรียน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ

ความภาคภูมิใจ 
สมัครคัดเลือกเป็น “หน่วยงานที่เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม” ประจ าปี  ๒๕๖๗ สถาบันราชานุกูล

ด้วยปัจจุบันพบว่ามีขยะประเภทกระดาษ ขวด กล่องกระดาษ เพิ่มมากขึ้นจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิค-19 ท าให้บุคลากรมีการสั่ง
ซื้อของออนไลน์ และการสั่งน้ าดื่มบรรจุขวดแทนการกดจากตู้น้ าดื่มส่วนกลาง เพื่อลดความเสี่ยงจากการแพร่ระบาดของโรคโควิค -19 รวมทั้ง
ความนิยมในการสั่งซื้อสินค้าทางออนไลน์ จึงท าให้พบปริมาณกล่องพัสดุ และขวดน้ า เพิ่มจ านวนมากขึ้น จากการขนเก็บขยะที่โรงพักขยะส่วนกลางของสถาบัน
ราชานุกูล กลุ่มงานบริหารทั่วไปซึ่งผู้เป็นรับผิดชอบเกี่ยวกับการเก็บ การขนทิ้ง เห็นโอกาสจากปริมาณขยะที่มีจ านวนเพิ่มขึ้น จึงส่งเสริมการสร้างวินัยและปลูก
จิตส านึกในการคัดแยกขยะ ลดปริมาณขยะก่อนน าเข้าสู่กระบวนการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี โดยแยกขยะ 3 ประเภท  

1.กระดาษ A 4 สีขาวย่อยแล้ว 
2. กระดาษลัง/กล่องพัสดุ พับแบน 
3. ขวดน้ าดื่มใส 

1. ส่งเสริมการสร้างวินัยและปลูกจิตส านึกในการคัดแยกขยะ 
และการรักษาสิ่งแวดล้อม

2. ลดปริมาณขยะก่อนน าเข้าสู่กระบวนการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของสถาบันราชานุกูล

ในการจัดการขยะ

ให้ความรู้บุคลากรเรื่องการคัดแยกขยะและชี้แจงแนวทางปฏิบัติเรื่องคัด
แยกและก าจัดขยะสื่อสารการลดปริมาณของเสีย
จากแหล่งก าเนิดหรือใช้ให้น้อยลง (Reduce) การใช้ซ้ า(Reuse) และการ
น ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle) เพื่อลดขั้นตอนการท างานของเจ้าหน้าที่คัด
แยกขยะ 

1. ร้อยละของหน่วยงานที่มีการคัดแยกขยะ และน าขยะมาแลกแต้ม
2. น้ าหนักของขยะ Recycle, รายได้ที่เกิดจากขยะ Recycle

บุคลากรสามารถคัดแยกขยะได้ถูกต้อง อีกทั้งช่วยลดขั้นตอนการท างาน 
ของเจ้าหน้าที่คัดแยกขยะ และการน าขยะที่คัดแยกมาเพิ่มมูลค่าเพื่อเป็น
การสร้างแรงจูงใจในการคัดแยกขยะ

1. อัตราการส่งและคัดแยกขยะอย่างถูกต้องที่เพิ่มขึ้น 
2. บุคลากรมีความรู้เกี่ยวกับขยะประเภทต่างๆ รู้วิธีการลดปริมาณขยะ 

วิธีการคัดแยกการน ากลับมาใช้ใหม่


