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ด ำเนินกำร ๒๒ กิจกรรม/โครงกำร
(จำก ๒๔ กิจกรรม/โครงกำร)

• แผนย่อยท่ี 1 : ๑๑ กิจกรรม/โครงกำร
• แผนย่อยท่ี 2 : ๖ กิจกรรม/โครงกำร
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คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๖๗

(หมำยเหตุ : บำงกิจกรรม/โครงกำรรองรับมำกกว่ำ 1 แผน)

ใช้เงิน ๙๙๔, ๑๔๘ บำท



แผนย่อยที่ 1

Example Text : Get a 

modern PowerPoint  

Presentation that is 

beautifully designed. I 

hope and I believe that 

this Template will your 

Time, Money and 

Reputation. 

กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๑. กิจกรรมน้อมร ำลึกวันคล้ำยวันสวรรคตพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร (๑๓ ตุลำคม)

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลเข้ำถึงประเพณีที่ดีงำมผ่ำนกิจกรรมเทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ เพื่อเป็นฐำนในกำรสร้ำงคุณธรรมและท ำควำมดี

เมื่อวันที่ 12 ตุลำคม 2566 คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๕๒ คน ร่วมพิธีน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ เนื่องในวันนวมินทรมหำรำช 13 ตุลำคม 
พร้อมเขียนปณิธำน ตำมรอยพ่อ ณ โถงอำคำรอ ำนวยกำร สถำบันรำชำนุกูล และปลูกต้นทองอุไร จ ำนวน 35 ต้น เพื่อถวำยเป็นพระรำชกุศล ณ บริเวณสนำมหญ้ำหน้ำอำคำรแก้วกัลยำ 



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๒. กิจกรรมน้อมร ำลึกวันคล้ำยวันพระรำชสมภพพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร (๕ ธันวำคม)

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลเข้ำถึงประเพณีที่ดีงำมผ่ำนกิจกรรมเทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ เพื่อเป็นฐำนในกำรสร้ำงคุณธรรมและท ำควำมดี

เมื่อวันที่ ๔ ธันวำคม 2566 คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๓๗ คน ร่วมพิธีน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ เนื่องในวันคล้ำยวันพระบรมรำชสมภพ พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร 
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร วันชำติ และวันพ่อแห่งชำติ 5 ธันวำคม ณ โถงอำคำรอ ำนวยกำร สถำบันรำชำนุกูล และร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำ "รู้รักสำมัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนำคุณภำพชีวิต" 

ด้วยกิจกรรม 5ส big cleaning day เพื่อถวำยเป็นพระรำชกุศล



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๓. พิธีประกำศเจตนำรมณ์ต่อต้ำนกำรทุจริตคอรัปชั่น ประจ ำปีงบประมำณ 2567

เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวำคม 2566 คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๓๑ คน ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริตกระทรวงสำธำรณสุข ภำยใต้แนวคิด “กระทรวงสำธำรณสุขใสสะอำด ร่วมต้ำนทุจริต 
(MOPH Together Against Corruption)” ประจ ำปีงบประมำณ 2567 โดยได้ร่วมกันประกำศจุดยืนอย่ำงชัดเจนในกำรไม่ยอมรับต่อกำรคดโกงกำรทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรป้องกัน
กำรทุจริตอย่ำงย่ังยืน สอดรับกับเจตจ ำนงของกระทรวงสำธำรณสุขและรัฐบำลที่ให้ควำมส ำคัญในกำรแก้ไขปัญหำทุจริต และจะประพฤติตนตำมรอยพระยคุลบำท สืบสำนพระรำชปณิธำน รักษำ ต่อยอด 

ศำสตร์ของพระรำชำผู้ทรงธรรม ด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อควำมม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ณ หอประชุมพลำนำมัย สถำบันรำชำนุกูล

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตำม ๕ คุณธรรมหลัก คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู”



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๔. ส่งเสริมกำรเจริญสติโดยกำรสร้ำงสุขด้วยสติในองค์กร (Mindfulness in Organization)

คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๑๕๒ คน ได้รับกำรพัฒนำสติ โดยกำรท ำสมำธิก่อนกำรประชุมชี้แจงนโยบำยกำรบริหำรงำนและสื่อสำรบุคลำกรทั่วทั้งองค์กรทุกครั้ง เพื่อให้เกิดกำรประชุมที่เป็นลักษณะ
เกิดกำรเรียนรู้ (กัลยำณมิตรสนทนำ) และเกิดกำรแก้ปัญหำร่วมกัน (อภิปรำยอย่ำงสร้ำงสรรค์)



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๕. กิจกรรมจิตอำสำ “รู้รักสำมัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนำคุณภำพชีวิต”

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตำม ๕ คุณธรรมหลัก คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู”

เมื่อวันที่ ๔ ธันวำคม ๒๕๖๖ คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๑๐๒ คน ร่วมกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ด้วยกำรท ำ ๕ส และ Big cleaning day เพื่อน้อมร ำลึกถึงพระมหำกรุณำธิคุณ
ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร พร้อมนี้ได้รับควำมร่วมมือจำกผู้ปกครองร่วมกันฝึกทักษะในชีวิตประจ ำวัน และทักษะทำงสังคมแก่เด็กออทิสติก

ให้สำมำรถท ำควำมสะอำดพื้นที่กำรเรียนกำรสอนของตนเองได้



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๕. กิจกรรมจิตอำสำ “รู้รักสำมัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนำคุณภำพชีวิต” (ต่อ)

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตำม ๕ คุณธรรมหลัก คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู”

เมื่อวันที่ ๕ เมษำยน ๒๕๖๗ คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๔๕ คน ร่วมกิจกรรมจิตอำสำ “สร้ำงสุขภำพกำย เติมพลังใจแต่งแต้มสีสัน” เพื่อเฉลิมพระเกียรติ พระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดี
ศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ 10 เนื่องในโอกำสมหำมงคลเฉลิมพระชนพรรษำ 6 รอบ (72 พรรษำ) โดยร่วมกันพัฒนำพื้นที่ลำนออกก ำลังกำยกลำงแจ้ง จิตอำสำท ำควำมสะอำดพื้นที่ 

และทำสีพื้นกันลื่น เพื่อให้เกิดควำมปลอดภัยและสวยงำม



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๖. จัดท ำข่ำวรำชำนุกูล นิวส์ (Rajanukul News) เผยแพร่ทำง Line Group : GCC/ Facebook/ Website Rajanukul

สถำบันรำชำนุกูลมีกำรเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมต้นแบบเพื่อสร้ำงกำรยอมรับและขยำยผลสู่สังคม

มีกำรจัดท ำข่ำวรำชำนุกูล นิวส์ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ จ ำนวน ๕๖ เรื่อง เผยแพร่ทำง Line Group : GCC/ Facebook/ Website Rajanukul



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๖. จัดท ำข่ำวรำชำนุกูล นิวส์ (Rajanukul News) เผยแพร่ทำง Line Group : GCC/ Facebook/ Website Rajanukul (ต่อ)

สถำบันรำชำนุกูลมีกำรเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมต้นแบบเพื่อสร้ำงกำรยอมรับและขยำยผลสู่สังคม



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๗. ส่งบุคลำกรเข้ำร่วมโครงกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรพลเรือนดีเด่นของกรมสุขภำพจิต

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลได้รับกำรยกย่องและเชิดชูเกียรติ เพื่อเป็นต้นแบบ/แบบอย่ำงท่ีดีให้บุคลำกรอื่นได้ปฏิบัติตำมและพัฒนำตนให้ดยีิ่งขึ้น

คัดเลือกและเสนอรำยช่ือบุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล จ ำนวน ๔ คน เข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำรพลเรือนดีเด่น กรมสุขภำพจิต ประจ ำปี 2566
เพื่อยกย่อง เชิดชูเกียรติ สร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรแก่บุคลำกร 

ประเภทวิชำกำร ระดับเชี่ยวชำญ
นำงจินตนำ ปรัชญำสันติ

กลุ่มงำนเภสัชกรรม

ประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร
น.ส.อรวรรณ ศรวิชชุมำลี
กลุ่มภำรกิจกำรพยำบำล

ประเภทลูกจ้ำงประจ ำ
นำยสุพัก เทียนด ำ

กลุ่มภำรกิจกำรพยำบำล

ประเภทพนักงำนรำชกำร
นำงนฤมล จำรุมำศ

กลุ่มงำนกำรศกึษำพิเศษ



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๘. กิจกรรมรังสรรค์วัฒนธรรมเสริมสร้ำงคุณธรรมและสืบสำนประเพณีไทย

เมื่อวันที่ ๑๑ เมษำยน 256๗ คณะผู้บริหำรและบุคลำกร ร่วมสักกำระสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจ ำสถำบันฯ, พระวิมำดำเธอ พระองค์เจ้ำสำยสวลีภิรมย์ กรมพระสุทธำสินีนำฏ ปิยมหำรำชปดิวรัดำ ในรัชกำลที่ 5, 
นำยแพทย์รสชง ทัศนำญชลี อดีตผู้อ ำนวยกำรสถำบันรำชำนุกูล และถวำยภัตตำหำรสังฆทำนผ้ำไตรจีวร พร้อมร่วมพิธีบังสุกุลแก่ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ผู้ล่วงลับ จำกนั้นสรงน้ ำพระพุทธรูป เพื่อสืบสำนประเพณี

กำรรดน้ ำด ำหัวผู้อำวุโส และอดีตผู้บริหำรสถำบันรำชำนุกูล ได้แก่ แพทย์หญิงปัญญำ เพ็ญสุวรรณ, แพทย์หญิงเรือนแก้ว กนกพงศ์ศักดิ,์ คุณจีรนันท์ เอื้อนจิต เพื่อแสดงออกถึงควำมเคำรพนับถือ 
ตลอดจนพรที่ได้รับจำกผู้ใหญ่ถือว่ำ เป็นสิริมงคลของกำรเริ่มชีวิตในปีใหม่ไทย 

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตำม ๕ คุณธรรมหลัก คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู”



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๙. พิธีถวำยพระพรชัยมงคลเน่ืองในโอกำสวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จพระนำงเจ้ำสุทดิำ พัชรสุธำพิมลลักษณ พระบรมรำชินี (๓ มิถุนำยน) 

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลเข้ำถึงประเพณีที่ดีงำมผ่ำนกิจกรรมเทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ เพื่อเป็นฐำนในกำรสร้ำงคุณธรรมและท ำควำมดี

เมื่อวันที่ ๔ มิถุนำยน 256๗ คณะผู้บริหำรและบุคลำกร ร่วมพิธีถวำยพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกำสวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จพระนำงเจ้ำสุทดิำ พัชรสุธำพิมลลักษณ พระบรมรำชินี (3 มิถุนำยน) 
พร้อมกันนี้ ได้ร่วมลงนำมในสมุดถวำยพระพร ณ ณ โถงอำคำรอ ำนวยกำร สถำบันรำชำนุกูล และร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำ "รู้รักสำมัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนำคุณภำพชีวิต" 

เพื่อถวำยเป็นพระรำชกุศล



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๑๐. โครงกำรคัดเลือกคนดีศรีรำชำนุกูล ประจ ำปี ๒๕๖๗ และหน่วยงำนท่ีเป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรม

บุคลำกรและหน่วยงำนในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลได้รับกำรยกย่องและเชิดชูเกียรติ เพื่อเป็นต้นแบบ/แบบอย่ำงท่ีดีให้บุคลำกร/หน่วยงำนอื่นได้ปฏิบัติตำมและพฒันำตนให้ดียิ่งขึ้น

ผลการคัดเลือก 
“หน่วยงานที่เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม”ผลการคัดเลือก “คนดีศรีราชานุกูล”

นำงสำวทิพย์เมธี เมฆพันธุนำรถ
พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร 

กลุ่มภำรกิจกำรพยำบำล

นำงสำวอสัศลำพัชฐ์ ผ่องแผ้ว
พยำบำลวิชำชีพปฏิบัติกำร
กลุ่มภำรกิจกำรพยำบำล

นำงสำวนำยอรำ สำอุ 
นักวิชำกำรศึกษำพิเศษ
กลุ่มงำนเวชกรรมฟื้นฟู

มีกำรเสนอชื่อและคัดเลือกบุคลำกรและหน่วยงำนในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล เพื่อยกย่อง เชิดชูเกียรติ และสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรแก่บุคลำกรและหน่วยงำนอ่ืน ๆ

เป็นแบบอย่ำง “ด้ำนพอเพียง”กลุ่มงานบริหารทั่วไป

เป็นแบบอย่ำง “ด้ำนวินัย”กลุ่มงานจิตวิทยา

เป็นแบบอย่ำง “ด้ำนจิตอำสำ”กลุ่มภารกิจการพยาบาล



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๑๐. โครงกำรคัดเลือกคนดีศรีรำชำนุกูล ประจ ำปี ๒๕๖๗ และหน่วยงำนท่ีเป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรม (ต่อ)

บุคลำกรและหน่วยงำนในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลได้รับกำรยกย่องและเชิดชูเกียรติ เพื่อเป็นต้นแบบ/แบบอย่ำงท่ีดีให้บุคลำกร/หน่วยงำนอื่นได้ปฏิบัติตำมและพฒันำตนให้ดียิ่งขึ้น

เมื่อวันที่ ๒ กรกฎำคม ๒๕๖๗ จัดพิธีมอบประกำศเกียรติคุณเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคลำกรที่ได้รับกำรคัดเลือกเป็น “คนดีศรีรำชำนุกูล” และ
หน่วยงำนที่ได้รับกำรคัดเลือกเป็น “หน่วยงำนที่เป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรม” ประจ ำปี ๒๕๖๗



แผนย่อยที่ 1
กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดี
ที่เหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย 
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๑๑ กิจกรรม/โครงกำร)

๑๑. กิจกรรมถวำยเทียนพรรษำและผ้ำอำบน้ ำฝน

เมื่อวันที่ ๙ กรกฎำคม 256๗ คณะผู้บริหำร บุคลำกร ผู้มำรับบริกำร และประชำชนทั่วไป ร่วมหล่อเทียนพรรษำ เพื่อน ำไปถวำยแด่พระภิกษุสงฆ์
เนื่องในเทศกำลวันอำสำฬหบูชำ และวันเข้ำพรรษำ ประจ ำปี 256๗ ณ ลำนบุญลำนธรรม สถำบันรำชำนุกูล 

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลเข้ำถึงประเพณีที่ดีงำม เพื่อเป็นฐำนในกำรสร้ำงคุณธรรมและท ำควำมดี



แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๑. กิจกรรมกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดร้อยละของผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสงักัดกรมสุขภำพจิต (ITA)

มีกำรถ่ำยทอดตัวช้ีวัดย่อยเกี่ยวกับกำรสนับสนุนให้สถำบันรำชำนุกูลเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

มีกำรสื่อสำรในเวทีประชุมที่ส ำคัญเพื่อสร้ำงกำรรับรู้กำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดร้อยละของผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัดกรมสุขภำพจิต (ITA)
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ ได้แก่ เวทีผู้อ ำนวยกำรพบบุคลำกร  กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรสถำบันรำชำนุกูล กำรประชุมชี้แจงรำยละเอียดตัวชี้วัดในแผนที่ยุทธศำสตร์สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ 

และถ่ำยทอดตัวชี้วัดแก่หน่วยงำนในสังกัดสถำบันรำชำนุกูล



แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๒. ประชุมชี้แจงตัวชี้วัด ITA ในกำรประชุมชี้แจงแผนที่ยุทธศำสตร์สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗

ผู้เข้ำร่วมกำรประชุมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) และค่ำคะแนนตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติ
รำชกำร โดยสำมำรถน ำไปปรับปรุงพัฒนำกำรประเมินในปีงบประมำณ ๒๕๖๗ ตำมเกณฑ์ตัวช้ีวัด

เมื่อวันที่ 25 ธันวำคม 2566 มีกำรจัดประชุมชี้แจงตัวชี้วัด ITA ในกำรประชุมชี้แจงแผนที่ยุทธศำสตร์สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมวิชำกำรชิน โสภณพนิช สถำบันรำชำนุกูล



แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๓. จัดท ำข่ำวรำชำนุกูล นิวส์ (Rajanukul News) เผยแพร่ทำง Line Group : GCC/ Facebook/ Website Rajanukul

มีกำรจัดท ำข่ำวรำชำนุกูล นิวส์ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ จ ำนวน ๕๖ เรื่อง เผยแพร่ทำง Line Group : GCC/ Facebook/ Website Rajanukul
และมีกำรจัดท ำคลิปวีดีโอผลกำรด ำเนินงำนองค์กรคุณธรรมต้นแบบของสถำบันรำชำนุกูล เกี่ยวกับกำรฝึกทักษะทำงอำชีพให้แก่เด็กบกพร่องทำงสติปัญญำ เผยแพร่บนสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ TikTok, Youtube

https://www.youtube.com/watch?v=sijugs

zwbGQ&list=UULFMP3L0ibz8cg96psVM1

TReg&index=7

https://www.youtube.com/watch?v=sijugszwbGQ&list=UULFMP3L0ibz8cg96psVM1TReg&index=7


แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๔. ประกำศเจตนำรมณ์เป็นองคก์รคณุธรรมต้นแบบ 

ร้อยละ ๙๐ ของบุคลำกรรับรู้ประกำศเจตนำรมณ์ร่วมกันด้วยกำรลงนำมรับทรำบในรูปแบบลำยลักษณ์อักษร



แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๕. พิธีประกำศเจตนำรมณต์่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน ปีงบประมำณ ๒๕๖๗

เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวำคม 2566 คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๓๑ คน ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริตกระทรวงสำธำรณสุข ภำยใต้แนวคิด “กระทรวงสำธำรณสุขใสสะอำด ร่วมต้ำนทุจริต 
(MOPH Together Against Corruption)” ประจ ำปีงบประมำณ 2567 โดยได้ร่วมกันประกำศจุดยืนอย่ำงชัดเจนในกำรไม่ยอมรับต่อกำรคดโกงกำรทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรป้องกัน
กำรทุจริตอย่ำงยั่งยืน สอดรับกับเจตจ ำนงของกระทรวงสำธำรณสุขและรัฐบำลที่ให้ควำมส ำคัญในกำรแก้ไขปัญหำทุจริต และจะประพฤติตนตำมรอยพระยคุลบำท สืบสำนพระรำชปณิธำน รักษำ ต่อยอด 

ศำสตร์ของพระรำชำผู้ทรงธรรม ด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อควำมม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ณ หอประชุมพลำนำมัย สถำบันรำชำนุกูล



แผนย่อยที่ ๒
กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไก
เพ่ือกำรขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน 4 แนวทำงกำรพัฒนำ (๖ กิจกรรม/โครงกำร)

๖. เข้ำร่วมโครงกำรเสริมสร้ำงควำมเขม้แขง็ของกลไกกำรป้องกันกำรทุจริตและระบบบริหำรจัดกำรตำมหลกัธรรมำภบิำล จัดโดยกรมสุขภำพจิต

บุคลำกรได้เข้ำร่วมโครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของกลไกกำรป้องกันกำรทุจริตและระบบบริหำรจัดกำร
ตำมหลักธรรมำภิบำล ระหว่ำงวันที่ 30 – 31
มกรำคม 2567 ในรูปแบบกำรประชุมออนไลน์ 
ผ่ำนโปรแกรม Cisco Webex เพื่อให้มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับควำมเสมอภำคระหว่ำงหญิงชำย
และแนวทำงในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำร
ล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
มำตรกำร No Gift Policy เพื่อป้องกันกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ และประมวลจริยธรรมส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ จ ำนวน 2 คน ได้แก่
๑. น.ส.พรรณรำย ภำคำผล นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร
๒. น.ส.ณัฐปภัสร์ กระจ่ำงทัศน์ นักทรัพยำกรบุคคล

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลได้รับกำรพัฒนำศักยภำพและสำมำรถน ำควำมรู้มำประยุกต์ใช้เพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของกลไกกำรป้องกันกำรทุจริตและ
ระบบบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภบิำล

บุคลำกรได้เข้ำร่วมโครงกำรฝึกอบรมกำรพัฒนำ
ด้ำนเทคนิคกำรด ำเนนิกำรทำงวินัย ระหว่ำงวันที่
5 – 7 กุมภำพันธ์ 2567 ณ โรงแรมเบสท์เวสเทิร์น
พลัส แวนด้ำแกรนด์ เพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้ำใจ
ด้ำนกำรรักษำวินัยและกำรด ำเนินกำรทำงวินัย 
ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงประจ ำ และ
พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข 
จ ำนวน ๓ คน ได้แก่
๑. น.ส.ณภัทร พรหมชู พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำรพิเศษ
2. น.ส.เกศสุดำ ภู่มำลี นักจัดกำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร
๓. น.ส.พรรณรำย ภำคำผล นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๑. เข้ำร่วมโครงกำรปฐมนิเทศขำ้รำชกำรกรมสุขภำพจิต ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ “กำรอบรมสัมมนำร่วมกัน หลักสูตรกำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดี”

ข้ำรำชกำรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลมีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่ของตน มีสมรรถนะและจรรยำที่เหมำะสม
ในกำรปฏิบัติหน้ำที่และเป็นข้ำรำชกำรที่ดี สำมำรถคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวมได้

ข้ำรำชกำรบรรจุใหม่ทุกรำย (๑๕ รำย) เข้ำรับกำรปฐมนิเทศที่กรมสุขภำพจิตจัดขึ้นประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๗ “กำรอบรมสัมมนำร่วมกัน หลักสูตรกำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดี” 
กลุ่มที่ ๑ : ช่วงที่ ๑ ในรูปแบบ Hybrid ระหว่ำงวันที่ 18 – 22 ธันวำคม 2566 ผ่ำนระบบ e-meeting และช่วงท่ี 2 ระหว่ำงวันที่ 8 – 9 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมนำยแพทย์เกียรติภูมิ วงศ์รจิต รพ.ศรีธัญญำ

กลุ่มที่ ๒ : ช่วงท่ี ๑ ในรูปแบบ Hybrid ระหว่ำงวันที่ ๒๔ – 2๘ มิถุนำยน 256๗ ผ่ำนระบบ e-meeting และช่วงท่ี 2 ระหว่ำงวันที่ ๔ – ๕ กรกฎำคม 2567 ณ โรงแรมไมด้ำ โฮเทล จังหวัดนนทบุรี



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๒. ประชุมชี้แจงนโยบำยกำรบริหำรงำนและสือ่สำรบุคลำกรทั่วทั้งองค์กร 

สถำบันรำชำนุกูลมีกิจกรรมกำรรณรงค์ส่งเสริม/ให้ควำมรู้แก่บุคลำกรในหน่วยงำน ให้ยึดหลักตำมคุณธรรม ประพฤติและปฏิบัติตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ 
ประมวลผลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนและข้อก ำหนดจริยธรรมของสว่นรำชกำรเป็นประจ ำทุกปี

คณะผู้บริหำรและบุคลำกร จ ำนวน ๑๕๒ คน เข้ำร่วมกำรประชุมชี้แจงนโยบำยกำรบริหำรงำนและสื่อสำรบุคลำกรทั่วทั้งองค์กร ซึ่งจัดไปแล้ว ๕ ครั้ง
ครั้งที่ 1 ในวันที่ 6 พฤศจิกำยน 2566 สรุปแผนปฏิบัติงำนด้ำนกำรให้บริกำรของกลุ่มภำรกิจกำรพยำบำล, กลุ่มงำนวิจัยและพัฒนำ 

ครั้งที่ 2 ในวันที่ 15 มกรำคม 2567 สื่อสำรแผนปฏิบัติรำชกำร ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570), ร่วมแสดงควำมยินดีกับหน่วยงำนที่ได้รับรำงวัล Handwashing Contest 
ครั้งที่ 3 ในวันที่ 23 กุมภำพันธ์ 2567 สื่อสำรแผนกำรด ำเนนิงำน ปี 2567, ชี้แจงระเบียบกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดประชุม/อบรม/สัมมนำ และกำรเดินทำงไปรำชกำร กำรยืมเงินรำชกำร รวมทั้งระเบียบปฏิบัติของกลุ่มงำนพัสดุ



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๒. ประชุมชี้แจงนโยบำยกำรบริหำรงำนและสือ่สำรบุคลำกรทั่วทั้งองค์กร (ต่อ)

สถำบันรำชำนุกูลมีกิจกรรมกำรรณรงค์ส่งเสริม/ให้ควำมรู้แก่บุคลำกรในหน่วยงำน ให้ยึดหลักตำมคุณธรรม ประพฤติและปฏิบัติตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ 
ประมวลผลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนและข้อก ำหนดจริยธรรมของสว่นรำชกำรเป็นประจ ำทุกปี

ครั้งที่ ๔ ในวันที่ ๑๔ พฤษภำคม ๒๕๖๗ บอกเล่ำเรื่องโดยผู้อ ำนวยกำรสถำบัน, ร่วมแสดงควำมยินดีกับข้ำรำชกำรพลเรอืนพลเรือนดีเด่นและคนดีที่เป็นต้นแบบวิชำชีพ ประจ ำปี ๒๕๖๖
ครั้งที่ ๕ ในวันที่ ๑๒ มิถุนำยน ๒๕๖๗ บอกเล่ำเรื่องโดยผู้อ ำนวยกำรสถำบัน, ประชำสัมพันธ์ข่ำวสำรจำก กลุ่มภำรกิจบริกำรจิตเวชและสุขภำพจิต, คณะกรรมกำรสำรสนเทศ, 

กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป และคณะท ำงำนจัดท ำและขับเคลื่อนแผนปฏบิัติกำรส่งเสริมคุณธรรม



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๓. ประชุมเชิงปฏิบตัิกำรเพื่อเสริมสร้ำงสขุภำพกำยใจที่ดีและกำรท ำงำนเป็นทีมอย่ำงมีประสิทธิภำพ



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๔. โครงกำรพัฒนำบุคลำกรสง่เสริมกำรสร้ำงสรรค์ทีมงำนและนวัตกรรมมุ่งสู่ควำมเป็นเลศิ

บุคลำกรในสังกัดสถำบันรำชำนุกูลมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรให้บริกำรแบบ Seamless Care มีพฤติกรรมบริกำรท่ีดี และมีกำรท ำงำนเป็นทีม

คณะผู้บริหำรและบุคลำกร รวมทั้งสิ้น ๑๕๔ คน เข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำบุคลำกรส่งเสริมกำรสร้ำงสรรค์ทีมงำนและนวัตกรรมมุ่งสู่ควำมเป็นเลิศ ณ  โรงแรมโกลเด้นบีช ชะอ ำ จังหวัดเพชรบุรี
โดยแบ่งเป็น ๒ รุ่น รุ่นที่ 1 จัดระหว่ำงวันที่ ๖ - ๘ มีนำคม 256๗ ,  รุ่นที่ ๒ จัดระหว่ำงวันที่ ๑๘ – ๒๐ มีนำคม ๒๕๖๗



แผนย่อยที่ ๓
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จ ำนวน ๓ แนวทำงกำรพัฒนำ (๕ กิจกรรม/โครงกำร)

๕. มีกำรแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำและขับเคลือ่นแผนปฏบิัติกำรสง่เสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล ปีงบประมำณ ๒๕๖๗



ภำคผนวก

1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน)

2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



1. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
สถำบันรำชำนุกูล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (รอบ ๑๒ เดือน) (ต่อ)



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



2. แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม สถำบันรำชำนุกูล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 


